Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
del personale dipendente del Comune di Villa Bartolomea
TRIENNIO 2023-2025

DEFINITIVO

In data | 1 APR, 2024 alle ore 10,00 presso la residenza municipale del Comune di Villa

Bartolomea e tramite collegamento in videoconferenza, a seguito di formale invito tramite PEC, ha
avuto luogo I’incontro tra:

- la delegazione di parte datoriale cosi composta :

Presidente = — Matteo Zanferrari Responsabile Serv. Finanziari P X3 Al ] SBA V[ ]
Componente — Ambroso Monica — Istr. Amm.vo Serv. Finanziari P [X] A[ ] S[X] V[ 1]
- la delegazione sindacale cosi composta:
OO.SS. Territoriale CGIL FP Geri Valentino P Af ] Sixd VI 1]
0O0.SS. Territoriale CISL FP MURELL WAV PR Al] S VI 1]
OO.SS. Territoriale C.S.A. Cavedini Nicola P> Al ] S[x1 V[ ]
R.S.U. Aziendale — Crema Mirco p 5<] Al ] SN V[ ]
R.S.U. Aziendale — Caltran Marie Claude P Al ] SI\NJ V[ 1]
R.S.U. Aziendale — Zomegnan Rosalba P[ ] AN S[ 1 V[]
R.S.U. Aziendale = — Trombin Antonella P[X] Al ] SpK V[ ]

legenda: P=presente A=assente = S=presenza in Sede V=presenza in Videoconferenza

PREMESSO CHE:

e indata 16/11/2022 ¢ stato sottoscritto il nuovo contratto collettivo nazionale per le funzioni
locali;

e in data 03/05/2023 ¢ stato sottoscritto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il
Comune di Villa Bartolomea

e la Giunta Comunale, con propria deliberazione n. 33 del 06/03/2024 ha fornito gli indirizzi
alla delegazione trattante di parte datoriale per la contrattazione integrativa — destinazione

risorse aggiuntive al fondo per le risorse decentrate per il personale non dirigente per 1’anno
2024;

Le parti, dopo ampia discussione, decidono di confermare 1’accordo relativo all’anno 2023 e
I’ipotesi di fondo per I’anno 2024, cosi come integrato dai seguenti punti:

punto 1) 7

Le parti confermano quanto approvato con il CCDI 2023 e nell’accordo anno 2023, e di proseguire

anche per I'anno 2024 secondo gli indirizzi forniti dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 33 del
06/03/2024.
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punto 2)

Come previsto dall’art. 15 CCDI 2023/2025 sottoscritto, nel limite delle risorse economiche
assegnate dalla Giunta Comunale, vengono assegnate le seguenti quote per I'assegnazione delle
progressioni all'interno della stessa area per I'anno 2024:

Area

Operatori
Operatori esperti
Istruttori
Funzionari ed E.Q.

Rlu|ld|lo|Z

Al termine della riunione le parti presenti sottoscrivono il presente accordo integrativo decentrato
per I’anno 2024 per il Comune di Villa Bartolomea, mentre quelle collegate dichiarano di accettarlo
e si impegnano a firmarlo e a trasmetterlo tramite posta elettronica.

Per la delegazione di parte datoriale: Per la delegazione sindacale:
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ALLEGATI:
- fondo anno 2024



